VALORES, MISION, VISION Y PRINCIPALES LINEAS ESTRATEGICAS
DE LA FACULTAD DE AGRONOMIiA

1. VALORES Y FUNCIONES
1.1 Valores y Principios Académicos.

Los valores y principios académicos de la Facultad de Agronomia (FA) son los de
laUniversidad de la Republica (UDELAR), establecidas en su Ley Orgénica y
recogidosen su Plan Estratégico (PLEDUR 2005-2010). Ellos son: Principio de Etica,
VisionHumanistica, Sentido de Responsabilidad, Compromiso Social y con el
MedioAmbiente.

1.2 Funciones de la Facultad de Agronomia

La Ensenanza Universitaria estd en la cuspide del Sistema Educativo, por lo que,
ademas de su oferta de Grado y su colaboracioén con el desarrollo del Pregrado, tiene
como distintivo los niveles mas altos de ensefianza que son los Posgrados. Estos deben
ser tanto académicos como profesionales.

Los Posgrados Académicos son los que forman para la creacion o adaptacion original de
conocimientos y la innovacion tecnologica; se fundan en el desarrollo de programas y
proyectos de investigacion y desarrollo. Los Posgrados Profesionales son los que
profundizan y actualizan a los graduados interesados en perfeccionar su actividad
profesional.

La Investigacion (Aporte Original al Conocimiento y su Aplicacién) es lo que
distinguen a una instituciéon Universitaria de otras Instituciones de Ensefiaza Terciaria.
Es el desarrollo permanente de la investigacion el que constituye el contexto creativo
que se requiere para formar los recursos humanos que necesita el sistema de
Investigacion, Innovacion y Desarrollo (I + I+ D) de la sociedad.

La Extension debe concebirse como el conjunto de actividades que relacionan la
investigacion y enseflanza universitarias con la sociedad, a través de un proceso
dialéctico para generar conocimiento socialmente util. Son también objetivos de la
Extension el desarrollo de vinculos que orienten la proposicion de nuevas lineas de
investigacion, asi como permitan generar el compromiso de los estudiantes con la
actividad de la sociedad y sus problemas, aspecto que debe integrar los planes de
ensefianza.

Una institucién de cardcter universitario es la que realiza armonicamente las tres
funciones antes indicadas, promoviendo practicas integrales.

2. VISION

La Facultad de Agronomia es una institucion publica con liderazgo nacional y
reconocimiento regional en educacion terciaria y superior en Ciencias Agrarias.
Contribuye con excelencia, pertinencia y valores éticos, al desarrollo sostenido del
pais, basada en la integracion de la ensefianza con la investigacion, la innovacion y
la extension.



3. MISION

Formar Profesionales con espiritu critico, compromiso social y solida base
cientifica y tecnologica en Ciencias Agrarias. Cooperar con otras instituciones y
organizaciones con responsabilidad de trabajo en este campo para la formacion de
los Cuadros Técnicos del Sistema Nacional de Ensefianza, Investigacion,
Innovacion y Extension.

4. LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

>

Incentivar el desarrollo integral de los Recursos Humanos de la Facultad de
Agronomia, estimulando el fortalecimiento de sus conocimientos y experiencias,
con el fin de elevar las competencias de la Institucion en los planos de la
docencia, la investigacion y la extension.

Consolidar y promover la diversificacion de la oferta educativa de la Facultad de
Agronomia a todos los niveles de grado y posgrado fuertemente integrada a la
investigacion y extension.

Impulsar la articulacion y coordinacién interinstitucional de la Facultad de
Agronomia con el Sistema de Ensefianza Terciario y Superior Agrario a nivel
nacional, asi como también con Universidades, Institutos de Investigacion y
Centros de Excelencia, tanto a nivel nacional como internacional._

Promover la insercion de la UDELAR en el territorio nacional, facilitando para
ello los recursos humanos y la infraestructura fisica de la Facultad de
Agronomia.

Consolidar un sistema de gestion, una estructura organizacional y operativa, y

una infraestructura fisica, orientada al logro de la excelencia académica y a un

uso eficiente y transparente de los recursos publicos en un entorno de creciente
complejidad y de marcado dinamismo en materia cientifica y tecnologica.

Desarrollar y profesionalizar Unidades tales como Ensefianza, Investigacion,
Extension, Difusion y Comunicacion; Posgrado y Educacion Permanente,
Planificacion Estratégica Institucional, como herramientas para la mejora de la
gestion.

Evaluar regularmente los planes de estudio, procesos de ensefianza y sus
resultados, adaptando las modalidades e instrumentos de ensefianza y formacion
del cuerpo docente.

Fortalecer a la Institucion en su rol como referente de los sistemas de innovacion
del sector agroalimentario nacional desarrollando la investigacion, y
consecuentemente la ensefianza y la extension, en tematicas claves para el
desarrollo agropecuario nacional

Documento elaborado y aprobado por el Claustro de la Facultad de Agronomia
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